
 

  

DOSSIER DE CANDIDATURE À UN EMPLOI D’ATTACHÉ TEMPORAIRE D’ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE (ATER) 

Année universitaire 2020-2021 
 

DÉCLARATION DE CANDIDATURE 
 

         
         Mme/M. 
 
         à 
 
         Monsieur le Directeur de l’E.N.S.M.A. 
 
J’ai l’honneur de solliciter mon recrutement en qualité d’Attaché Temporaire d’Enseignement et de Recherche dans votre 
établissement. 
 
Je souhaiterais exercer mes fonctions (1) 

 à temps complet  
 à temps partiel (50%) 
 à temps complet ou subsidiairement à temps partiel (50%) 

 
Je certifie sur l’honneur l’exactitude des renseignements donnés dans ce dossier et déclare avoir pris connaissance des 

informations relatives aux obligations statutaires fixées par le décret n° 88-654 du 5 mai 1988 modifié. 
Fait à      le 
Signature 

  
    

(1) Cocher la case utile 
L’exercice des fonctions à mi-temps à pour objet de faciliter la préparation de leur thèse aux étudiants qui éprouvent le besoin d’une plus grande disponibilité pour leurs travaux doctoraux.
  

 
 

DECLARATION SUR L’HONNEUR 
 

À joindre obligatoirement à la déclaration de candidature 
     
Je soussigné(e) ……………………………………………………………….., candidat(e) à un recrutement en qualité d’Attaché Temporaire 

d’Enseignement et de Recherche pour l’année universitaire 2020-2021 à l’ISAE-E.N.S.M.A., certifie sur l’honneur : 

 N’avoir jamais été nommé(e) en qualité d’ATER (1) 

 Avoir été ATER (1) 

Dans l’affirmative, compléter le tableau ci-après : 

 

ACADEMIE 

 

ETABLISSEMENT 

 

PERIODE DU .. / .. / …. AU .. / .. / …. 

 

QUOTITE (2) 

    

    

    

Je m’engage à ne pas cumuler mes fonctions d’ATER avec toute activité dans le secteur public ou privé. 

En cas de recrutement en qualité d’ATER à l’ISAE-ENSMA le candidat s’engage à transmettre au 
service R.H. son certificat de travail mentionnant la date de fin de contrat. 

 
Fait à          le 
Signature      

(1) Cocher la case correspondante 

(2) Indiquer s’il s’agissait d’un temps complet ou d’un mi-temps 


