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Nouvelle Bonification Indiciaire - Comité d’Administration du 26 juin 2021 

Ensemble vers l’excellence 

Nouvelle Bonification Indiciaire (NBI) 

I. Contexte et cadre règlementaire 
La nouvelle bonification indiciaire (NBI) a été instituée, suite au protocole d'accord conclu le 9 février 1990 sur la 
rénovation de la grille des classifications et des rémunérations des trois fonctions publiques, par la loi n° 91-73 du 18 
janvier  1991 modifiée.  
Elle est attachée à certains emplois impliquant l'exercice d'une responsabilité ou la mise en œuvre d'une technicité 
particulière. Elle cesse d'être versée lorsque l'agent n'exerce plus les  fonctions y ouvrant droit.  
Seuls les fonctionnaires sont, à l'exclusion des agents contractuels, éligibles à la NBI 
L’établissement est doté d’un contingent 265 points de NBI. 

Un groupe de travail dédié composé de représentants des personnels, de représentants de la direction et du service 
ressources humaines se réunit tous les ans pour examiner si l’évolution des activités et de l’organisation de 
l’établissement a un impact sur les fonctions éligibles à la NBI, notamment l’évolution de l’utilisation des plateformes et 
des bancs selon les activités scientifiques des laboratoires. 

La masse salariale correspondante à d’éventuels points de NBI non consommés pendant l’année pour cause d’absence 
de personnel titulaire occupant la fonction sera mobilisable en Complément Indemnitaire Annuel (CIA) dans le cadre du 
régime indemnitaire. Le directeur décidera des modalités d’attribution de ce reliquat. 

II. Fonctions éligibles à la NBI

Fonctions éligibles à la NBI pour l’année universitaire 2021/2022 Points NBI 

Direction Générale des Services 35 
Responsable de l'encadrement administratif 

Responsable du service marchés, patrimoine, logistique 30 
Responsable du service relations extérieures 20 
Responsable du service scolarité 20 
Responsable du service RH 20 
Responsable du service financier 20 

Responsable scientifique ou technique 
Responsable de la plateforme d’intégration logiciels 20 
Responsable grande installation aérodynamique : souffleries 20 
Responsable de grande installation thermique : banc BATH 20 
Responsable grande installation énergétique : banc RDE 20 
Responsable du banc MAATRE 20 
Responsable de la plateforme HYCOMAT 20 
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