
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
  

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DE MECANQUE ET D'AEROTECHNIQUE 

 
Téléport 2 - 1 avenue Clément Ader - BP 40109 - 86961 FUTUROSCOPE CHASSENEUIL CEDEX 

Tél. : 05 49 49 80 80 - Fax : 05 49 49 80 00 - www.ensma.fr 
 

 

OPERATEUR-TRICE DE MAINTENANCE ELECTRIQUE 
POLYVALENT 

Rejoignez 
l’ISAE-ENSMA 
 

Dans le cadre de ses missions de service public, l’ISAE-ENSMA développe des activités de recherche et de 
formation, fortement connectées, qui s’appuient sur de nombreux partenariats académiques et industriels.  
Acteur engagé sur son territoire et dans sa région, membre du groupe ISAE, porteur de l’excellence aéronautique 
et spatiale pour la mobilité du futur, l’ISAE-ENSMA répond aux défis industriels et sociétaux en proposant des 
compétences scientifiques et technologiques de haut niveau, pour piloter des projets de recherche et de 
technologie complexes, pour manager des équipes et des organisations, pour entreprendre sur l’ensemble de la 
chaîne de valeur, et pour formuler une vision dans un contexte mondial, fortement connecté et rapidement 
évolutif. 

MISSIONS ET ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL 

Au sein du service Patrimoine, l’opérateur(trice) de maintenance électrique polyvalent intégrera une équipe de 
maintenance composée de 3 agents. L’agent recruté(e) sera directement placé(e) sous la responsabilité du responsable 
de l’atelier maintenance-entretien. Sa mission principale sera d’assurer l’installation des circuits électriques et 
d’effectuer leurs réparations ainsi que celles des appareils électriques dans le respect des normes et des règles d’art 
en vigueur. 
 
 
 

Poste susceptible d’être vacant, 

ouvert aux agents titulaires ou agents 

contractuels 

 

CDD de 1 an du 01/09/2024 au 

31/08/2025 -  Renouvelable 

 

Quotité : 100% 

Catégorie : C 

 

Emploi-type : Opérateur-trice de 
maintenance électrique polyvalent 

Rémunération pour les titulaires :  

-Indice de rémunération 

-IFSE groupe 2 des ADTRF 

 

Rémunération brute annuelle pour 

les contractuels : entre 25 K€ et 28 K€ 

selon expérience 

 

Expérience souhaitée de 2 ans 
minimum en dépannage électrique. 
 
Diplôme ou qualification souhaitée 
dans le domaine de l’électricité 
 

Contact RH :  

recrutement.rh@ensma.fr 

 

POUR POSTULER 
 
Lettre de motivation et CV à déposer 
exclusivement 
https://recrutement.ensma.fr/ 
Date limite de dépôt des candidatures  
 

                        24 mai 2024 

ACTIVITES PRINCIPALES  

• Entretenir et dépanner les installations techniques électriques en 
courants forts et courants faibles ; 

• Conseiller sur le choix des matériaux à utiliser ; 

• Réaliser des travaux neufs, ou modifier des installations électriques 
selon des directives ou des schémas préétablis ; 

• Effectuer des travaux de rénovation et d'embellissement des locaux 
(sols, murs, plafonds, vitrerie) ; 

• Effectuer les opérations courantes de maintenance (métallerie, 
menuiserie, installations techniques et équipements de sécurité) de 
niveau 1 et 2 ; 

• Assurer les premières interventions, le dépannage et les réparations ; 

• Effectuer des métrés et évaluer les besoins en matériel et produits pour 
les chantiers ; 

• Assurer les relations avec les organismes de contrôle. 
 

PROFIL RECHERCHE 

• Appliquer les techniques d'installation et de maintenance des 
équipements ;  

• Assurer l'entretien courant des outils de l'environnement de travail ;  

• Diagnostiquer l'origine d'une panne ;  

• Appliquer les mesures de prévention adaptées ;  

• Savoir planifier et respecter des délais ;  

• Structurer son travail ; 

• Être capable de lire et d’interpréter un plan, un schéma, un croquis ; 

• Autonomie ; 

• Sens relationnel ;  

• Savoir rendre compte.  

• Rigueur/fiabilité ;  

• Réactivité ;  

• Esprit d’initiative ;  

• Aptitudes pour le travail d’équipe ;  
 
Les habilitations électriques sont indispensables sur ce poste (habilitations dispensées 
au sein de l’établissement) 

http://www.ensma.fr/
https://recrutement.ensma.fr/

