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GESTION FINANCIERE ET COMPTABLE

Responsable : H GISSLER (CNAM)

Apprenti ISAE-ENSMA Objectifs du module :

« De la méme facon que I'on ne peut pas imaginer un monde
Prog ramme sans entreprise, il est impossible d’imaginer une entreprise
sans comptabilité » (Lire et analyser un bilan d’'H. M. TUBIANA
Edition LITEC).
'l reannée L_a COMP_TABILITE est un « systeme d'qrganisation de .
l'information financiére permettant de saisir, classer, enregistrer

des données de base chiffrées et présenter des états reflétant
une image fidéle du patrimoine de la situation financiére et du
résultat de I'entité a la date de cléture » (art. 120-1 du PCG). La
comptabilité est plus qu’une obligation réglementaire. Elle est :
- un OUTIL de CONTROLE des opérations,

- un MOYEN de PREUVE JURIDIQUE en cas de litige,

- une OBLIGATION LEGALE (toute entreprise doit tenir une
comptabilité),

- un MOYEN FIABLE de CALCUL de I'assiette des IMPOTS
(justification),

- une SOURCE d’'INFORMATION FINANCIERE sur la situation
et I'évolution de I'entreprise,

- une AIDE a la PRISE de DECISION ECONOMIQUE et
FINANCIERE

Compétences visées :

- étre capable de connaitre I'impact des événements sur les
documents comptables de I'entreprise,

- étre capable de construire et de lire un compte de résultat,

- étre capable de construire et de lire un bilan,

- étre capable de différencier résultat comptable et trésorerie,
- étre capable d'utiliser les connaissances comptables acquises
pour monter un business plan,

- étre capable d'analyser une situation économique et
financiére d'entreprise a partir de ses documents comptables
de synthése.

Prérequis :
Aucun

Contenus :

1. Introduction

a. Entreprise : lieu de prise de décision

b. Entreprise : leu d’échanges avec son environnement
c. Objectifs de la comptabilité

d. Exercice d’'une création d’entreprise :
évenements/activité/patrimoine

2. Normalisation comptable

a. Réle de la comptabilité générale

b. Plan comptable général : principes et codification

c. Principes normalisés d’enregistrement

d. Documents de synthése : compte de résultat et bilan
comptable

. Ecritures courantes

. Introduction

. Acheter/investir/vendre — la prise en compte de la TVA
. Emprunter/rembourser

. Payer ses salariés
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. Ecritures d’inventaire

. Introduction

. Comptabiliser ses stocks

. Investir/amortir

. Provisionner les dépréciations et les risques
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5. Cas de synthése

Modalités pédagogiques :
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